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CORPORACION EDUCACIONAL MASONICA DE
CONCEPCION DISTINGUIO A EX ALUMNOS

€l proposito de la actividad fue reconocer a aquellos jovenes egresados de los colegios: Concepcion, Concepcion San Pedro, Técnico Profesional
Los Acacios, Concepcion Chiguayante y Fraternidad, por su responsabilidad, disciplina y esfuerzo por alcanzar los objetivos trazados.

El perfil de egreso de los
estudiantes de los colegios
administrados por la Cor-
poracién Educacional Ma-
sénica de Concepcién,
Coemco, contempla ele-
mentos de los planos cons-
titutivos del ser humano:
corporal, afectivo, social,
cognitivo, espiritual y esté-
tico. Esto implica definir e
implementar acciones que
permitan favorecer el desa-
rrollo equilibrade, integral y
global del educando, a tra-
vés de un proceso de ense-
fianza que sea capaz de en-
riquecer y profundizar las
re'?aciones de éste consigo
mismo, con su familiay con
los miembros de la comuni-
dad local y global.

Precisamente cumplir con
este perfil es el objetivo de
rectores, equipos directivos,
profesores y personal no
docente, todos ellos contri-
buyen a la educacién y for-
macién de los nifios y jove-
nes. No obstante, esta tarea
no seria posible sin un pilar
clave, como es la familia, la
cual apoya, acompafia, crea
habitos, ensefia valores, jun-
to a entregar carifio y amor,
justamente el rol de la fami-
ia fue uno de los factores
que se destacaron en una
reunion desayuno, realizada
este jueves / de enero en
los salones de la Casa de la
Fraternidad.

Los estudiantes, en com-
pafila de sus padres, com-
partieron con el Presidente
de la Corporacién, Maximi-
liano Diaz Soto, el Gerente
General, Jaime Gutiérrez Hi-
gueras, el Subgerente de
Educacién, José Vilche Ver-
gara, junto a los rectores de
los Colegios Corporativos,
Victor Viveros Vidal, Rober-
to Mara Mella, Eduardo
Mosso Chamorro, Vladimir
Ramirez Rebolledo y Victor
Schuffeneger Navarrete.

Del Celegio Concepcién,
los homenajeados fueron
Barbara Burgos y Javier
Melo; del Colegio Concep-
cién San Pedro, Paula Cha-
parroy Joaquin Faundez; del
Colegio Los Acacios, Este-
ban Pizarro; del Colegio
Concepcion Chiguayante,
Valentina Martinez y Rodrigo
Reincso; del Colegio Frater-
nidad, Bérbara Reyes y Or-
lando Jeldes.

Buenos resultados, no siendo
selectivos

La Corporacion plantea
que todos los estudiantes
pueden aprender mas y me-
jor, en contextos de no ex-
clusién, de respeto por la
diversidad y la diferencia, en
ambientes propicios que fo-
menten el compromiso, el

afecto, la creatividady la so-
lidaridad; la responsabili-
dad, la participacion, el tra-
bajo colaborativo y el espi-
ritu emprendedor.

Bajo esta premisa, José
Vilche plantea que “los resul-
tados de evaluaciones ex-
ternas, como el Simce'y PSU,
se ubican en lugares expec-
tantes, considerando que los
colegios no son de caracter
selectivo”.

Objetivos estratégicos y el
perfil de egreso

Los resultados estan en
concordancia con la vision
institucional, que busca li-
derar en la formacién de
personas con visién de futu-
ro. Al observar a los estu-
diantes, es posible consta-
tar que en ellos se eviden-
cia el perfil de egreso
declarado en el Modelo
Educativo Institucional.

Aqui se establece que los
jovenes sean agente de su
propio aprendizaje y cons-
tructores de su proyecto de
vida; sean personas integra-
les, capaces de vincular de
manera equilibrada su com-
portamiento valérico, cog-
nitivo, afectivo, social, fisico
y artistico; sean capaces de
aprender a convivir, aprender
a aprender, aprender a hacer
y aprender a ser; sean perso-
nas cultas, criticas, fraternas,
tolerantes, solidarias, liberta-
rias, amantes de la justicia y
de la paz.

El Presidente Maximiliano
Diaz, felicité a los estudian-
tesy sus familias por el logro
alcanzado, “para nosotros
es un orgullo y satisfaccién
que representantes de nues-

LOS ESTUDIANTES agradecieron o la Corporacidn y sus establecimientos educacionales, “ojola
todos los colegios sea asi, gue entrequen vaiores que son dtiles para desenvoiverse bien en la vido®,
plonted Esteban Pizarro. Otra punto en comdn, planteado por los jovenes, es el hecho que se les
brindaron todas las herromientas pora desarrollarse coma nifios y adolescentes, que no se centra
sdlo en la parte acedémica, sino que potencia las actividodes deportivas, artisticas y culturales, con-
tribuyendo a la formacion integral de los personas.

EL PRESIDENTE de lo Corporacidn Educacional Masdnica de Concepcién, Maximiliano Dioz Soto,
Sfelicito a los ex alumnos y deseo éxito en [o nueva etapa que comienzan.

tra institucién alcancen des-
tacados puntajes, comparti-
mos la alegria que sienten, al
hoy ver los frutos del traba-
jo bien hecho”. En la opor-
tunidad, también les deseo
éxito en la nueva etapa que
comienzan los jévenes.

El directivo destacd los as-
pectos centrales del Mode-
lo Educativo, que reconoce
miltiples caminos para acce-
dery obtener el conocimien-
to, donde el estudiante es
considerado un sujeto acti-
vo, Unico e irremplazable, in-
tegrante de un proceso evo-
lutivo permanente y respon-
sable de su propic
aprendizaje. El profesor es
un agente inspirador en el
proceso formativo y educa-
tive; un gufa, mediador y fa-
cilitador de los aprendizajes.
La familia y su entorno parti-
cipan de manera relevante
en la tarea educativa, espe-
cificamente en los dmbitos
personal, moral y social. Por
lotanto, "en el éxito de este
modelo vemos que los estu-
diantes, profesores y fami-
lias, de acuerdo a sus roles
y funciones, permiten en for-
ma conjunta y coordinada
trabajar para obtener la for-
macién integral del estudian-
te", afirmé Diaz.

Formacién de lideres con
vision de futuro

El Subgerente de Educa-
cion, José Vilche, agradecio
la confianza de las familias
en el proyecto educativo ins-
titucional y como conse-
cuencia de ello, en los equi-
pos directivos, profesores y
asistentes de la educacion
de los distintos Colegios
Corporativos, administrados
por una Corporacion Educa-
cional, inspirada en los prin-
cipios del Humanismo y del
Laicismo.

Invitd alos jovenes aserli-
deres en los espacios en los
cuales participen, ya sean
estos de tipo académico, la-
boral, politica y/o social. Por
lo tanto, los insté a asumir la
responsabilidad de ser pro-
tagonistas de los distintos
contextos que en el futuro
tengan que vivir.

A continuacién, en con-
cordancia con los principios
y valores que vive la Corpo-
racion, y su busqueda por li-
derar en laformacion de per-
sonas, entrego algunas ca-
racteristicas y atributos de
los jévenes, que describen a
los jovenes participantes de
la actividad, destacando va-
lores como la responsabili-
dad, lasolidaridad, la frater-
nidad y el respeto, sumado
asus diversos interés en ma-
teria deportiva, artistica o
cultural.




